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Ergebnis der  

Gehaltsverhandlungen 

Die heute abgeschlossenen Gehaltsverhandlungen für das Jahr 2022 
bringen folgendes Ergebnis:  

Wir bekommen eine durchschnittliche Gehaltserhöhung um 3,0 Prozent. 

Die Gehälter steigen mit 1.1.2022 zwischen 3,22 und 2,91 Prozent.  

Die Vergütungen und Zulagen werden um 3,0 Prozent erhöht. 

Die Kosten für das Bundesbudget wurden mit 447 Millionen Euro beziffert. 
Direkt betroffen von den Gehaltsverhandlungen sind 225.000 Personen 
(Bundesbedienstete und Landeslehrerinnen), indirekt betroffen sind die 
308.000 Bediensteten der Länder und Gemeinden, die den Bundesabschluss 
meist übernehmen. 

Die aktuellen Gehaltstabellen für 2022 sowie das Plakat zum Gehaltsabschluss 
2022 sind im Anhang beigefügt. 

GÖD-MITGLIED WERDEN 

http://goed.at/meine-mitgliedschaft/mitglied-werden/ 
Werner Strohmeier 

Vorsitzender des Zentralausschusses Stmk 
Personalvertretung der Landeslehrer/innen für APS 

Josef Pilko 
Vorsitzender der Landesleitung GÖD 

Pflichtschullehrer/innen Stmk 
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1.Jänner 2022

LEHRER VERTRAGSLEHRER Vertragslehrer pd

Verwendungsgruppe Entloh- Entlohnungsgruppe Entloh- Entlohnungs- Verweil-
Gehalts- L 3 L 2b 1 L 2a 1 L 2a 2 L 1 LPH nungs- lph l 1 l 2a 2 l 2a 1 l 2b 1 l 3 nungs- gruppe dauer in

stufe Euro stufe Euro stufe pd Jahren
1 1.870,6 2.062,4 2.281,0 2.430,1 2.723,6 2.831,4 1 2.949,5 2.779,6 2.528,8 2.369,5 2.130,8 1.919,9 1 2.908,2 3,5
2 1.898,6 2.095,9 2.342,6 2.498,8 2.821,1 2.889,9 2 3.009,0 2.866,9 2.601,0 2.434,7 2.167,6 1.950,2 2 3.309,4 5
3 1.925,6 2.130,8 2.406,0 2.567,7 2.967,9 3.120,3 3 3.249,8 2.986,1 2.670,8 2.501,2 2.206,0 1.979,3 3 3.711,7 5
4 1.953,6 2.166,6 2.486,3 2.652,6 3.177,6 3.351,9 4 3.490,5 3.190,1 2.760,3 2.583,8 2.246,2 2.008,6 4 4.114,0 6
5 1.987,1 2.249,7 2.615,8 2.798,1 3.388,4 3.583,3 5 3.732,6 3.403,4 2.911,7 2.718,9 2.333,6 2.047,8 5 4.516,6 6
6 2.042,2 2.349,3 2.750,0 2.963,2 3.600,5 3.816,1 6 3.974,3 3.614,4 3.083,6 2.857,6 2.441,6 2.107,2 6 4.919,0 6
7 2.109,3 2.450,6 2.887,5 3.135,1 3.811,5 4.050,1 7 4.218,3 3.821,8 3.263,7 3.002,1 2.550,6 2.181,2 7 5.167,6

8 2.180,1 2.554,9 3.040,1 3.326,5 4.023,5 4.283,8 8 4.462,8 4.036,4 3.461,9 3.159,2 2.656,9 2.259,6
9 2.255,2 2.656,9 3.193,6 3.517,0 4.236,8 4.517,7 9 4.705,7 4.250,6 3.661,4 3.318,4 2.764,7 2.341,4
10 2.332,6 2.761,4 3.344,9 3.708,4 4.450,1 4.750,6 10 4.951,1 4.450,1 3.863,2 3.480,4 2.873,9 2.423,3
11 2.411,7 2.893,3 3.497,5 3.899,8 4.662,2 4.985,5 11 5.197,4 4.662,2 4.065,0 3.639,6 3.010,1 2.506,8
12 2.490,8 3.034,3 3.649,9 4.092,5 4.874,3 5.218,2 12 5.442,8 4.874,3 4.266,7 3.801,2 3.158,1 2.589,5
13 2.569,9 3.175,3 3.803,6 4.286,2 5.087,5 5.452,0 13 5.687,0 5.087,5 4.468,4 3.962,8 3.306,1 2.674,3
14 2.666,2 3.316,3 3.952,5 4.473,1 5.299,7 5.705,4 14 5.956,5 5.298,4 4.664,5 4.120,0 3.452,6 2.774,1
15 2.775,2 3.447,0 4.090,2 4.647,4 5.534,7 6.015,0 15 6.294,8 5.520,8 4.846,9 4.263,3 3.589,2 2.888,8
16 2.885,2 3.575,4 4.196,8 4.781,5 5.754,7 6.326,7 16 6.620,3 5.722,7 5.039,3 4.414,7 3.723,4 3.003,2
17 2.940,4 3.608,6 - - - 6.560,7 17 6.944,7 5.822,5 5.234,2 4.570,6 3.867,8 3.115,7
daz 83,0 148,8 52,9 68,1 112,0 117,5 18 7.187,7 6.124,8 5.374,0 4.680,7 4.005,3 3.230,3
DAZ 166,1 197,2 214,4 271,1 446,4 470,6 19 - - - - 4.037,4 3.287,7



1.Jänner 2022

LEITER von Unterrichtsanstalten

Erzieherzulage

1 2 3 Verwend.- Zulagenstufe

gruppe 1 2 3 4 5

L 1 529,4 581,4 670,2 757,8 845,4 Schulaufsichtsbeamte Schulaufsichtsbeamte neu

1.008,2 1.077,3 1.144,3 L 2a 473,0 511,0 579,0 660,8 744,0 Gehalts- Verwendungsgruppe Gehalts- Verwendungsgruppe

906,7 970,2 1.030,2 L 2b 384,2 439,5 499,3 516,8 548,1 stufe S 1 S 2 stufe SI 1 SI 2
806,3 861,6 914,7 L 3 338,0 354,0 386,5 421,0 456,7        Euro        Euro

704,7 754,4 801,5 1 4.874,3 3.823,0 1 6.934,4 5.817,9
605,5 646,0 686,2 VERTRAGSLEHRER Entlohnungsschema II L 2 5.117,3 3.997,3 2 7.578,6 6.549,2

Ent- Unterrichtsgegen-  für jede Jahres- 3 5.361,5 4.172,8 3 8.396,0 7.169,4

899,7 960,8 1.019,5 lohnungs- stände der Lehr-   wochenstunde 4 5.605,8 4.346,9
808,6 866,3 918,1 gruppe verpflichtungsgruppe Euro 5 5.849,8 4.521,1 Fachinspektoren neu

718,7 769,4 816,6 lph 2.679,6 6 6.094,1 4.814,6 Gehalts- Verwendungsgruppe

628,6 672,5 715,2 I 2.056,8 7 6.337,2 5.107,0 stufe FI 1 FI 2
539,9 576,8 612,5 II 1.947,6 8 6.635,1 5.399,1        Euro

III 1.850,4 9 6.977,9 5.691,6 1 5.563,4 4.685,0
411,7 445,3 478,6 l 1 IV 1.609,2 10 7.320,8 5.983,9 2 6.088,3 5.258,3
338,0 364,6 392,1 IVa 1.683,6 DAZ 514,4 438,4 3 6.741,6 5.758,1

271,1 291,7 312,6 IVb 1.722,0
227,3 243,3 260,6 V 1.542,0
189,2 203,0 216,8 l 2a 2 1.362,0 §65 GehG.  Schulqualitätsmanagement

l 2a 1 1.275,6

320,7 349,4 377,2 l 2b 1 1.128,0 Euro
269,9 293,0 312,6 l 3 1.035,6 5.817,9

226,1 243,3 260,6 LEITER von Unterrichtsanstalten §106 LDG 6.549,2

187,9 204,0 216,8    in den Gehaltsstufen 7.169,4

136,1 146,6 155,8 Verw- Dienst- 1 bis 8 8 (2. Jahr ab der

gruppe zulagen- (2. Jahr 7. Monat) Gehalts- §66 GehG. Dienstzulage
253,9 259,6 275,5 gruppe 6. Monat) bis stufe Leitung einer Bildungsregion
187,9 194,9 208,8 12 (2. Jahr 12 (2. Jahr

176,4 181,2 191,6 6. Monat 7. Monat) Euro
126,8 130,4 138,5 Euro 1.069,0
88,7 91,2 95,8 I 659,8 704,7 748,5 1.271,0

62,3 64,5 70,5 L 2a 2 II 614,6 657,3 697,9

III 506,3 541,0 574,5
IV 450,9 482,1 512,1
V 303,3 322,9 343,7
VI 252,5 269,9 286,1

bis zu 5 Jahre
mehr als 5 Jahre

in der Fixgehaltsstufe
1

2

3

Funktionsdauer

   in der Dienstzulagenstufe

 in der Dienst-

Zulagengruppe Euro
a) in der Verwendungsgruppe LPH
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IV
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I

I

II

I

III
IV
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b) in der Verwendungsgruppe L1

c) in der Verwendungsgruppe L2a2
I

II

II
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IV
V

d) in den Verwendungsgruppen L2a1 und L2b1
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e) in der Verwendungsgruppe L3
I
II
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IV
V
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